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I. PERFIL DOCENTE Y TRAYECTORIA ACADEMICA

2.1 HOJA DE VIDA

INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS Y NOMBRES: |pjA7Z GUTIERREZ ALBERTINA
FACULTAD:

DEPARTAMENTO INGENIERIA QUIMICA
ACADEMICO:

DNI N°: 06232367

CORREO PERSONAL: diazmetodologia01@gmail.com

CORREO INSTITUCIONAL: |adiazgl@unac.edu.pe

CELULAR: 999589730

PERFIL PROFESIONAL:

Magister en Ingenieria Quimica, con iniciativa de plantear y resolver problemas de forma
eficiente, con capacidad de innovacidon en investigacién, gestion de procesos productivos,
manejo de grupos de trabajo con la finalidad de lograr las metas y objetivos, aportando mis
conocimientos y experiencia en las diversas actividades de instituciones con valores y ética.

EXPERIENCIA LABORAL
Coordinadora de la Seccion de Quimica del Departamento Académico de Ingenieria Quimica de 2016 -

2018 y del 2021 hasta la fecha.

Miembro Comité Directivo de la Escuela Profesional de Ingenieria Quimica, Nov 2021 a la fecha
Resolucion N° 0004-2021-CU. DIRECTORA EJECUTIVA DE LA OFICINA CENTRAL DE
ADMISION DE LA UNAC, 2021

DIRECTORA DEL CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS de la FIQ. 2019 — hasta
la fecha

Coordinadora de laboratorio de Fisico Quimica de la Facultad de Ingenieria Quimica de 2015 hasta la
fecha

Miembro del Comité de Fiscalizacion UNAC.2016 — 2018

Miembro del Jurado Calificador para la evaluacion de documentos y la prueba de capacidad docente de

“Concurso Publico para Profesores Ordinarios 2011 en la Facultad de Ingenieria Quimica desde el
29/12/11 al 16/03/12,
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Resolucion Rectoral N°1177-2011 R JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA

QUIMICA del 08/10/2011 hasta 7/10/2013.

Gestora del Proyecto de creacion del INSTITUTO DE MATERIALES Y RESIDUOS PELIGROSOS

de la Facultad de Ingenieria Quimica.

DIRECTORA DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL

CALLAO del 18 de Enero de 2008 hasta 31 de Diciembre del 2009

ASESORA DEL DESPACHO RECTORAL, en el &rea de Capacitacién y Eventos del 01/01/2006 al

30/12/2007

Resolucion Rectoral N° 1017-03-R de designacién como DIRECTORA DE ESCUELA

PROFESIONAL DE INGENIERIA QUIMICA FIQ, UNAC

Experiencia Académica: Docente contratada de enero 1980 a junio 1990. Nombrada en la plaza

docente, area de Fisico quimica, de junio de 1990 a la fecha. 42 afios de experiencia docente

D + I +I. Desarrollo de INVESTIGACION E INNOVACION

12 trabajos de investigacion: (4 altimos)

1. ESTUDIO DE UN PROGRAMA DE REMEDIACION DE SUELOS CONTAMINADOS EN EL
VALLE DE CAJAMARQUILLA POR EMISIONES METALURGICAS Y DEL RECICLADO DE
PLASTICOS, 2006 - 2008

2. DISENO DE LOS PROCESOS PARA LA OBTENCION DE UNA HARINA DE CALIDAD
NUTRICIONAL A PARTIR D RESIDUOS VEGETALES DEL MERCADO MAYORISTA DE
CONCEPCION, DISTRITO IMPERIAL, PROVINCIA DE CANETE, 2012 — 2013.HJ

3. EVALUACION DE LOS HIDROLIZADOS DE TALLOS DE BROCOLI POR MEDIO ACIDO Y
ENZIMATICO COMO SUSTRATO PREBIOTICO PARA LOS LACTOBACILLUS
ACIDOPHILUS”

4. “HIDROLISIS ALCALINA DEL ESCOBAJO DE LA PALMA ACEITERA (Elaeis guineensis)
PARA OBTENER UN SUSTRATO PREBIOTICO” Periodo de Ejecucion 01.04.2017 al
30.11.2018.

INVESTIGACIONES EXTERNAS:

1. Proyectos de Investigaciones con Fondos Concursales del Ministerio de la Produccion INNOVATE.
“OBTENCION DE HIERRO EMO A PARTIR DE LA SANGRE DE GANADO VACUNO Y
PORCINO DEL CAMAL DE CONCHUCOS”, 2018 — 2021

2. Proyectos de Investigaciones con Fondos Concursales del Ministerio de la Produccién INNOVATE.
“OBTENCION DE QUERATINA A PARTIR DE CABELLO HUMANO” 2017- 2019
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TITULO INSTITUCION ANO INVESTIGACION
Proyectos de Investigaciones con Fondos|UNAC 2018 - 2021.
Concursales del Ministerio de la Produccion ;
INNOVATE. “OBTENCION DE HIERRO EMO A .}Egﬁgfg&ﬁi\
PARTIR DE LA SANGRE DE GANADO VACUNO
Y PORCINO DEL CAMAL DE CONCHUCOS”
Proyectos de Investigaciones con Fondos UNAC 2017- 2019
Concursales del Ministerio de la Produccion INGENIERIA/
INNOVATE. “OBTENCION DE QUERATINA A TECNOLOGIA
PARTIR DE CABELLO HUMANO” 2017- 2019.
Resolucién rectoral 365-2017-R. de Aprobacion
del Proyecto de Investigacion titulado
“HIDROLISIS ALCALINA DEL ESCOBAJO DE INGENIERIA/
LA PALMA ACEITERA (Elaeis guineensis) VRI-UNAC 2016-2018 TECNOLOGIA
PARA OBTENER UN SUSTRATO
PREBIOTICO” Periodo de Ejecucién 01.04.2017
al 30.11.2018
EVALUACION DE LOS HIDROLIZADOS DE
TALLOS DE BROCOLI POR MEDIO ACIDO Y INGENIERIA/
ENZIMATICO COMO SUSTRATO VRI-UNAC 2014-2016 TECNOLOGIA
PREBIOTICO PARA LOS LACTOBACILLUS
ACIDOPHILUS
“PROCESO PARA LA OBTENCION DE
EMPRESA
QUE,RATINA HIDROLIZADA A PARTIR DE’E BRILLAT / VRI- INGENIERIA/
RESIDUO DE CABELLO HUMANO UNAC / INNOVA 2017-2019 TECNOLOGIA
(expediente N° ] 002247-2019/DIN- PERU
PATENTE DE INVENCION

Enlistar las experiencias laborales colocando el cargo que lleva (), actividades que realizé
y logros o reconocimientos. Iniciar con las actuales.

3.1. EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA:

INSTITUCION

CONDICION, CATEGORIA Y
DEDICACION

PERIODO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

NOMBRADA, ASOCIADA A
DEDICACION EXCLUSIVA

1980 — a la fecha
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IV. FORMACION ACADEMICA:
4.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:
’ ANO DE
DENOMINACION ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD S e
INGENIERO INGENIERIA QUIMICA UNAC 1992
MAESTRO EN INGENIERIA QUIMICA UNAC 2015
4.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA:

ESPECIALIZACION INSTITUCION DURACION FECHA
Estudio de posgrado en UNIDAD DE POSGRADO FIQ - UNAC 4 SEMESTRES [2013-2014
Ingenieria Quimica
V. IDIOMAS

IDIOMA INSTITUCION NIVEL
INGLES CENTRO DE IDIOMAS BASICO
UNAC.
PORTUGUES CENTRO DE IDIOMAS BASICO
UNAC.
VI. PRODUCCION CIENTIFICA EN REVISTAS INDEXADAS/PATENTES:
TiTULO ISBN/DOI/Resolucion ANO
PATENTE: “PROCESO PARA LA OBTENCION DE [(expediente N° 002247-2019/DIN- PATENTE DE |Aprobado
QUERATINA HIDROLIZADA A PARTIR DEL INVENCION. EMPRESA BRILLAT/ VRI- 2022
RESIDUO DE CABELLO HUMANO” UNAC / INNOVA PERU
“PLASMA DESHIDRATADO OBTENIDO |Convenio No 463-INNOVATEPERU-PIEC1- [Presentado
DE SANGRE DE GANADO COMO 2018 2021, en
SUPLEMENTO ALIMENTARIO. PATENTE tramite
DE INVENCION
“HIERRO HEMO FORTIFICADO Y Convenio No 463-INNOVATEPERU-PIEC1- |Presentado
PROCEDIMIENTO DE OBTENCION DEL 2018 2021, en
MISMO MEDIANTE HIDROLISIS tramite
ENZIMATICA”. PATENTE DE INVENCION

VIl. INFORMACION ADICIONAL:
TELEFONO CONTACTO TIPO DE SANGRE ALERGIAS
999589730 O positivo Sensibilidad capilar
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Enfermedades persistentes:
Diabetes.

Hipotiroidea

Neuropatia diabética
Hipertensa

Oftalmopatia tiroidea
Osteoporosis — Ostopenia
(PERO NO ME RINDO)

ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-6700-6998 .CvLAC ID: 0623267

FECHA: Bellavista, 20 de junio del 2023

Firma del Docente
Cddigo: 0761




